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==~ COMMUNAUTE DE COMMUNES DU CLERMONTAIS

Agent technique de maintenance — Spécialité installations aquatiques

Adjoint Technique territorial (C ) ou Agent de Maitrise
35 heures / 30/09/2025 CCD de 6 mois renouvelable
16/07/2025

Idéalement située a 30 minutes de Montpellier et Béziers, et a moins d’une heure des plages de Séte et d'Agde, la Communauté de
communes du Clermontais offre un cadre de vie privilégié au cceur de I'Hérault. Entre patrimoine naturel et dynamisme économique, le
territoire séduit par ses paysages uniques (Lac du Salagou, Cirque de Mouréze, Pic du Vissou) et ses nombreuses activités de plein air
(randonnée, VTT, voile, parapente).

Placé sous l'autorité du responsable d’encadrement du CTI, vous assurez |'entretien, la maintenance et la sécurité des installations
aquatiques du territoire.

1. Maintenance des équipements aquatiques

e Maintenance préventive et curative des bassins (centre aquatique de Clermont I'Hérault, piscine de Paulhan, base de plein air).
o Suivi et optimisation des installations techniques (fluides, traitement de I'eau).

2. Suivi des interventions techniques

o Contrdle de la conformité des travaux réalisés.
e Application stricte des normes de sécurité et consignes réglementaires.

3. Entretien général du patrimoine

e Travaux de second ceuvre (petite magonnerie, espaces verts, réparations diverses).
¢ Intervention rapide en cas de panne ou de dysfonctionnement.

4. Soutien logistique et participation a la vie de I'établissement

o Aide aux services techniques : manutention, montage, logistique.
o Collaboration ponctuelle avec d’autres services.

5. Astreintes
e Participation au roulement d’astreintes (environ une semaine par mois), du lundi a 8h au lundi suivant a 8h.
6. Manifestations

e Appuilogistique lors des événements (en semaine et week-end).
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Profil recherché :
Formation :

e BTS, IUT/BUT en maintenance industrielle, thermique, sanitaire ou équivalent.
e Ou expérience significative dans la maintenance d'installations aquatiques.

Compétences techniques :

e Connaissances électriques (lecture de schémas, dépannage, utilisation d’appareils de mesures).
e Connaissances générales en plomberie, air comprimé, électromécanique.
e Maitrise des installations hydrauliques.

Pourquoi nous rejoindre ?

e Rémunération attractive :
o IFSE : 243.70 €/mois brut.
o ClA:jusqu'a 304.62 € en fonction des résultats de I'entretien professionnel.
e Conditions de travail avantageuses :
o Journées de 7h de travail quotidien, organisé en roulement avec le bindme.
¢ Avantages sociaux :
o Mutuelle (participation employeur : 20 €).
o Prévoyance (50 % de la cotisation).
o Adhésion au COS 34.
e Mobilité durable :
o Remboursement transport : 75 % de I'abonnement mensuel ou annuel de transport en commun.
o Forfait mobilité : jusqu’a 300 €/an.
e Autres avantages :
o Bons d’achats Noél.
o Tarifs préférentiels pour le Théatre du Sillon.

Candidature :

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation a :
Monsieur le Président de la Communauté de communes du Clermontais

e Parcourrier :
Communauté de communes du Clermontais
20 avenue Raymond Lacombe - BP 40
34800 CLERMONT L’HERAULT

e Ou par mail :
rh-recrutement@cc-clermontais.fr



